Allegato "E" al rep. 4595/2955

STATUTO
Articolo 1
Denominazione

1. La societa & denominata: “Friulchem S.p.A.".

Articolo 2

Sede

2.1 La societd ha sede in Vivarce {(PH).
2.2 Con decisione dell’organo amministrativo, possono essers
istituiti e soppressi, anche all’esterc, sedi secondarie, uf-
fici direzionali e operativi, filiali, succursali, agenzie,
stabilimenti o unitd locali, produttive e direszionali, comun-
gue denominate.

Articolo 3

Domiecilio
3.1 Il domicilic dei scei, degli amministratori, dei sindaci
2 del reviscre, per 1 loro rapporti con la societd, & quello
che risulta dai libri sociali.

Articolo 4

Cggetto

4.1 La scocletd ha per oggetto le seguenti attivita,
1. la produzione, ricerca e studio, la micronizzazione, gra-
nulazione, compattatura, miscelazione, sterilizzazione, lavo-
razione e vendita di prodotti farmaceutici, parafarmaceutici
e chimici;
2. l'acqguiste, ricerca e studioc, la micronizzazione, granula-
zione, compattatura, miscelazione, sterilizzazione, fabbrica-
zione e vendita di prodeotti dietetici alimentari e prodotti
per la cosmesi:
3. l'acquisto & la vendita in Italia e all'estero di materie
prime chimiche, chimico - farmaceutiche, piante e fiori offi-
cinali;
4. la sterilizzazione di materiale ospsdalierc in genere =
per uso alimentare;
5. la gestione di laboratori dfanalisi, il commercic all'in-
grosso di prodotti farmaceutici, chimico farmaceutici e al-
trli prodetti parasanitari, l'assunzione & la rappresentanza
con ¢ senza depesito di prodotti farmaceutici, chimice farma-
ceutici e altril prodotti parasanitari; le consulenze tecni-
che e arziendall in materia.
€. la wvendita on -~ line di prodetti cosmetici e produzions
di mangimi, complementl alimentari e additivi.
La socletd potrd incltre complere tutte le operazioni commer-
ciali, industriali, finanziarie, bancarie, mobiliari ed immo-
biliari ritenute dall’organo amministrativo necessaries od u-
tili per il conseguimento dell’ oggetto sociale.

Articoleo 5




Du;ata

5.4ﬁé durata aéfia soclété é'stabiliéé-ﬁino al 31 di&émbré
2050,

Articolo 6

Capitale e azioni
6.1 11 capitale sociale & di Furc 5.500.000,00 {cinguemilio-
nicinguecentomila/00}) ed & diviso in numere 5.500.000 (cin-
quemilionicingquecentomila) azioni ordinarie senza indicazio-
ne di valore nominale.
6.2 L'assemblea straordinaria in data 28 giugno 201% ha deli-
berato di:
(1} aumentare 1l capitale sociale, in via scindibile, per
I'imperto complessive di massimi Eure 6.000.000 (seimilio-
nij, comprensivi di sovrapprezzo, mediante emissions di azio-
ni ordinarie, senza indicazione del valore nominale, con e-
sclusicne del diricte di opzionme al sensi dell'articelo
2441, comma 5, cod.civ., in guanto riservato all'offerta vol-
ta alla negoziazione delle azioni su AIM Italia, crganizzato
e gestito da Borsa Italiana S.p.A., con termine finale di
scttoscrizione fissato al 31 dicembre 2019, ovvero ove ante-
cedente alla data di chiusura dell’ offerta;
(1i) aumentare il capitale sociale & pagamento, in via scin-
dibile, per 1'importo complessivo massimo di massimi Eurc
660.000 (seicentosessantamila) inclusivi di sovrapprezzo,
con esclusione del diritte di opzione ai sensi dellfart.
2441, comma quinto, Codice Civile, a servizio dell'esercizio
del Warrant, mediante emissione di azioni ordinarie, senza
indicazione del valore nominale, godimento regolare, da rie-
servare in scitoscrizione esclusivamente ai titeolari dei War-
rant con termine finale di sottoscrizions fissato al 31 di-
cembre 2022.
6.3 L'assemblea pud attribuire agli amministratori, ai sensi
dell’articolo 2443 cod. civ., la facoltd di aumentare in una
o piu velte il capitale scciale fino ad un ammontare determi-
nate e per il periodo massimo di 5 (cinque} anni dalla data
della relativa deliberazione.
6.4 Le azioni hanno uguale valore. Ogni azicne da diritto ad
un voto ed & indivisibile; il casec di comproprietd & regola-
to dallfart. 2347 del Codice Civile. Le azioni possonc forma-
re oggetto di pegno, usufrutto e seqguestro.
6.5 Le azioni sone nominative, indivisibili e sono sottopo-
ste al regime di dematerializrazione ai sensi della normati-
va vigente e immesse nel sistema di gestions accentrata de-
gli strumenti finanziari di cui agli artt. 83-bis e seguenti
del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 come successivaments mo-
dificato (i1 “TUF").
6.6 In casc di aumento di capitale a pagamento, fino a gquan-




do ls a210nl della soc¢@ta saranno gquotate in mercati regola-

mentatl o negmglate 5u un 51stema mult1laterale di negozza—
zione, il diritto di opzione pud essere esclusc nella misura
massima del 10% {dieci per cento) del capitale sociale pree-
sistente, ai sensi dell’art. 2441, comma 4, secondo periocdo,
Codice Civile.
6.7 La sociestd pud emettere, ail sensi dells legislazione di
tempo in tempo vigente, categorie speciali di azioni fornite
di diritti diversi, anche per guanto concerne 1'incidenza
delle perdite, determinandone il contenute con la delibers-
zione di emissione, nonché strumenti finanziari partecipati-
vi.
6.8 La qualita di azionista costitulsce, di per sé sola, ade-
sione al presente Statuto.
6.9 In caso di aumento di ecapitale, le azioni di nuova emis-
gione potranno essere liberate anche mediante conferimenti
in natura.

Articolo 7

Strumenti finanziari

7.1 La societa pud emettere strumenti finanziari forniti di
diritti patrimoniali o anche di diritti amministrativi, e~
scluso il diritto di voto nell’asssmblea generale degli azio-
nisti.

Articolo 8

Cbbligazioni
8.1 La societd pud emettere gualsiasi categoria di cbbliga~-
zioni, nominative o al portatore, anche convertibili = “cum
warrant” o warrants conformemente alle vigenti disposizioni
normative,
8.2 L'assemblea pud atiribuire agli amministrateri la fa-
colta di emettere obbligazioni convertibili a norma
dell’art. Z2420-ter del Codice Civile e/o warrants.
8.3 I titolari di obbligazioni hanno facoltd di scegliere un
rapprasentante comune, ai sensi & per gli effetti dellfart.
2415 del Codice Civile. Ove non sis nominato dallfassemblea
degli obbligazionisti, 11 rappresentante comune €& nominato
al sensi e con le modalitd di cui all'art. 2417 del Codice
Civile.
8.4 All'assemblea degli obbligazionisti si applicanc in aquar-
to compatibili le disposizioni del presente statuto relative
all’assemblea straordinaria, ai sensi di quante previsto
allfart. 2415% del Codice Civile.

Articolo 9

Patrimoni destinati

9.1 I patrimoni destinati ad uno specifico affare scno isti-
tulti con delibera dell’organc amministrativo ai sensi del-
Ltart. 2447-ter del Codice Civile.




9.2 Nello stesso nodo deve essere autorlzgata la conhlu51one

dei contratti di f;nanZLamentc di cul all’art 2447-bis let-
tera b)) del Codice Civile.

Articolo 10

Finanziamenti & conferimenti

10.1 La societd potra acquisire dal seol versamenti e finan-
ziamenti a titolo oneroso o gratuito, con o senza obbligo di
rimborse, nel rispettc delle ncormative vigenti, con partico-
lare riferimento a quelle che regolano le raccolta del ri-
sparmio tra i1l pubblico.
10.2 I conferimenti dei socl possono avere ad oggetto somme
di denaro, beni in natura o crediti, sscondo le deliberazic-
ni dell'assemblea.

Articoleo 11

Trasferibilitd e negoziazione delle azioni

11.1 Le gzioni ordinarie sono liberamente trasferibili.
11.2 Le azioni possono costituire oggetto di ammissione alla
negeziszione su mercatl regolamentati e su sisteml multilate-
rali di negeziazicne al sensi dellz normativa vigente.
11.3 Qualora, in dipendenza della quotazicns o anche indipen-
dentemente da c¢id, le azioni risultassero diffuse fra il pub-~
blico in misura rilevante, ai sensi del combinate disposto
degli artt. 2325-bis del Codice Civile, 11l-bis delle dispo-
sizicnl di attuazicne del Codice Civile e 116 del TUF, trove-
rannc applicazione le disposizioni normative dettate dal Co-
dice Civile e dal TUF nei confronti di emittenti strumenti
finanziari diffusi tra il pubblico in misura rilevante.

Articolo 12

Recesso

12.1 11 recessc potrad essere esercitato dal socio nei casi
previsti da norme di legge. Sintantoché la Societd sara quo-
tata su un sistema multllaterale di negoziazione e non sara
emittente strumenti finmanziari diffusi fra il pubblico in mi-
sura rilevante ai sensi delle disposizioni normative e rego-
lamentari wvigenti, & altresli riconosciute il diritto di re-
cesso al soci che non abbiano concorso all’approvazione del-
le deliberazioni che comportino 1fesclusione dalle negozia-
zioni. Resta inteso che 11 diritto di recessoc & escluso nel-
le ipotesi di reveca dalle negoziazioni sull’AIM Italia per
l"ammissione alle nesgoziazioni delle azioni della sccietd su
un mercato regolamentato dell'Unione Furopea,
12.2 MNon spetta tuttavia 11 diritte di recesse in casc di
proroga del termine di durata della societa o di introduzio-
ne di limiti alla circolarzione delle azioni.

Articolo 13

Soggezione ad attivitd di direzione e coordinzmento

13.1 La socletd deve indicare 1'eventuale propria soggezione




all’aLtrul att‘Vlta di dlre ione e coardﬁnamento negll atti

1= n@lla corr1spondenza, nonche madlante 1sarlzlone, & cura
degli amministratori, pressc la sezione del registro dalle
imprese di cul all'art. 249%7-bis, comma seconds del Codice
Civile.
Articolo 14
Identificazione degli azionisti
14,1 L& societd pud chiedere, in gualsizsi momento & con one-
ri a propric carice, agli intermediari, attraverso le moda-~
lita previste dalle norme legislative e regolamentari di vel-
ta in volta vigenti, 1 dati identificativi degli azionisti.
14.2 La societd & tenuta a effettuare la medesima richiesta
su istanza di unc o pil soci che rappresentanti, da solo o
insieme ad altri azionisti, almeno il 5% (cingue per cento)
del capitale socciale avente diritto di voto nelltassemblea
ordinaria, da comprovare con il deposito di idonea certifica-
zione. Salva diversa previsione inderogabile normativa o re-
golamentare di volta in veoltas vigente, 1 costi relativi alla
richiesta di identificazione degli azionisti su istanza dei
scci, sono ripartiti in misura paritaria {(fatta eccezione u-
nicamente per i costi di aggiornamento del libro soci che re-
stano a carico della societd) dalla Societd e dai soci ri-
chiedenti.
Articole 15
Disposizioni in materia di offerta pubblica di acquisto
15.1 A partire dal momento in cui, e sintantoché, le azioni
sono emesse dalla societd su di un sistema multilaterals di
negoziazione {& finché non sia intervenuta la revoca o 1%z~
sclusione dalle negoziarioni) e sino a che non siano, aven-
tualmente, rese applicabili in wvia obbligatoria, norme di
legge analoghe, si rendono applicabili per richiamo volonta-
rio e in guanto compatibili le disposizioni in materia di of-
ferta pubblica di acguisto e di scambio cobbligatoria relati-
ve alle socletd quotate di cul al TUF e ai regolamenti Con-
sob di attuazione, limitatamente alle disposizioni richiama-
te nel Regolamento AIM Italia, nonché le disposizioni detta-
te per le socleta guotate in materia di obblige e diritre di
acquisto di cul agli articoli 108 e 111 TUF, anche con rife-
rimento alle relative disposizioni contenute nei regolamenti
Consob di attuazione (“Disciplina Richiamata”!}.
15.2 Qualsiasi determinszione opportuna ¢ necessaria per il
corrette svelgimento dellfefferta (ivi comprese guelle aven-
tualmente afferenti la determinazions del prezzo di offerta)
sarid adottata ail sensi e per gli effettl di cui all’articolo
1349 cod. civ., su richiesta della Socletd e/o degli azioni-
sti, dal Panel di cui al Regolamento Emittenti AIM Italia
predispostc da Bersa Italianzs, che disporra anche in ordine




a tempi, modalitd, costi del relative procedimento, ed alla

pubblicita dei provvedimenti cosi adottati in conformita al
Regolamento stesso.
15.3 Fatte salvo ogni diritto di legge in capo ai destinata-
ri dell’offerta, 1l superamento della soglia di partecipazio-
ne prevista dall’'articoleo 106, comma 1 TUF, ovveroe della di-
versa soglia applicabile ai sensi dell’articole 106, comma
l-bis TUF (“Soglia OPA"}, ove non accompagnato dalla comuni-
cazione al consiglio di amministrazione e dalla presentazio-
ne di un’offerta pubblica totalitaria nei termini previsti
dalla Disciplina Richiamata e da qualsiasi determinazione e~
ventualmente assunta dal Panel con riferimente all’offerta
stessa, nonché gqualsiasi inottemperanza di tali determinazio-
ni, comporta la sospensione del diritte di voto sulla parte-
cipazione eccedente. Analoga disposizione si applica nel ca-
so di superamento della Soglia OPA nelle ipotesi previste
dall’articolo 106, comma 3, lettera {a) e comma 3-bis del
TUF oppure nell’ipotesi di coui all'articole 106, comma 3,
lettera (b), TUF.
15.4 La Disciplina Richismata & quella in vigore al momento
in cuil scattano gli obblighi di cul sl presente Articolso 15
dello statuto.
15.5 Fermo restando gquanto precede, ai sensi dell'art. 108
comma 3-guater del TUF, l'cbblige di offerta previsto dal-
Lrart. 106, comma 3 lett. (b} del TUF {c.d. OPA da consolida-
mento) non si applica fino alle data dell'assemblea convoca-
ta per approvare 1l bilancio relativo al guintce ssercizio
successivo alla guotazione ovvero, ove antecedente, fino al
momento in cul la Sccietd perda la qualificazione di BMI.
15.6 Le disposizioni di cui al presente articolo si applica-
no esclusivamente nei casi in cul l'offerta pubblica di ac-
guisto e di scambico neon sia altrimenti sottoposta ai poteri
di vigilanza della CONSOB e alle disposizioni in materia di
offerta pubblica di acquisto e di scambio previste dal TUF.
Resta peraltro fermo che, nelle ipotesi in cui si verificas-
serc i presupposti di cul agli articoli 108 (comma 4) e 111
TUF, qualora la CONSOB non provvedesse alla determinazione
del prezzo per l'esercizic del diritto di acquisto e/oc di
vendita 1ivi previsto, detto prezzo sard determinato a cura
del consiglio di amministrazione alla stregua dei criteri
previsti dagli articoli 2437-bis e sequenti del Codice Civi-
le.
Articolo 16
OCbblighi di informazioni in relazione alle
partecipazioni rilevanti
16.1 A partire dal momento in cul le azioni emssse dallz so-
cieta siano ammesse alle negoziazioni =sull’AIM Italia trova




applicazione la “Disciplina sulla Trasparenza” come definita

nel Regolamehto Aiﬂnltalia adottato da Borsa'italiané, coma
di volta in volta modificate ed integrato (“Regolamento Fmit-
tenti AIM Ttalia”), con particolare riguardeo alle comunica-
zioni e informazioni dovete dagli Azionisti Significativi
{come definiti nel Regolamento medesimo).
16.2 Ciascun azionista, gualora il numerc delle proprie azio-
ni con diritto di voto, successivamente ad operazioni di ac-—
quiste o vendita, raggiunga le, superi le ¢ scenda al di sot-
te delle, scoglie fissate dal Regoelamento Emittenti AIM Ita-
lia guale Partecipazione Significativa (come definita nel Re-
golamento Emittenti AIM Italiz) & tenutoc a comunicare tale
situaziong al censiglio di amministrazione della societi, en-
tre 4 giorni di negoziazioni decorrenti dal gileorno in cui &
stata effettuata 1'operazicone che ha comportato il “cambia-
mento sostanziale” {(al sensi del Regolamento Emittenti AIM I
talia} secondc i termini e le modalitd prevista dalla Disci-
plina sulla Trasparenza.
16.3 La mancata comunicazione al consiglio di amministrazio-
ne di quanto sopra comportera lfapplicazions della Discipli-
na sulla Trasparenza.
Articolo 17

Convocazione e luogo dell’assemblea
17.1 L'assemblea, regolarmente costituita, rappresenta 1'uni-
versalita dei soci e le sus deliberazioni, prese in confor-
mita alla legge e al presente Statuto, obbligano tutti i so-
ci ancorché dissenzienti e/c non intervenuti,
17.2 L'assemblea & ordinaria e straordinaria ai sensi di leg-
ge.
17.3 L'assemblea deve essere convocata dall'crgano ammini-
strative almeno una volta all’anno, entro centoventi glorni
dalla chiusura dell'esercizio sociale oppure entro centottan-
ta glormi, gualora la societd sia tenuta alla redazione del
bilancio consclidato e gqualora lo richiedano particolari esi-
genze relative alla struttura ed all'oggetto della societa.
17.4 L'assemblez & convocata in qualsiasi lucgo del Comune
in cui ha sede la soclesta, a scelta dell’organc amministrati-
ve, o in altro luogs, purché in Italia.
17,5 L'assemblea viene convocataz nei termini prescritti dal-
la disciplina di legge e regelamentare pro tempore vigenta
mediante avviso pubblicato sul sito internet dalla societa
ed incltre, anche per estratto seconde la disciplina vigenw-
te, nella Gazzetta Ufficiale dellsa Repubblica o in almenc
unc dei seguentl guotidiani: “MF-Milano Finanza®”, “Italia Qg-
gi’”, “Il SoleZd Ore”, “Corriere della Ssra”.
17.6 Qualora e sinoc a che la societd non faccia ricorsc al
mercato del capitale di rischio, 1l'assemblea pud essere con-




vocata medlante raccomandata a mano controfirmata dall'inte-

ressato per ricevuta ovvero plico raccomandato A.R. o tele-
gramnma o fax o messaggio di posta slettronica ricevuti da so-
ci, amministratori e sindaci della socletd almeno otto gior-
ni prima dell'assemblea.
17.7 Lfavviso di convocazione deve indicare:
- 1l lucgo in cul si svelge 1l'assemblea nonché i luoghi even-
tualmente ad essc collegati per via telematica;
- la data e l’ora di prima convocazione dell’assemblea e del-
le eventuall convecazioni successive;
- le materie all'ordine del gilorno;
- le& altre menzioni eventualmente richieste dalla legge =
dalla normativa regolamentare applicabile.

Articeolo 18

Assemblea totalitaria

18.1 Anche in mancanza di formale convocazione, 1'assemblea
si reputa regolarmente costituita quando & rappresentato
l'intero capitale sociale, sono presenti tutti gli aventi di-
5ritto al voto & partecipa all’assemblea (anche in teleconfe-
frenza ai sensi del successivo art. 22) le maggicranza deil
{ componenti dell’organe amministrative e la maggioranza dei
componenti dell’organo di controllo.
18.2 Per 1'intervento all'assemblea totalitaria non occorre
il preventive deposito delle azioni o della relativa certifi-
caziong presso la sede o le banche incaricate.
18.3 Lo stesso vale per gli strumenti finanziari eventualmen-
te aventi diritto al voto.
18.4 In tale ipoftesi clascuno dei partecipanti pud cpporsi
alla discussione {ed alla votazione) degll argomenti sul gua-
1i non si ritenga sufficientemente informato,

Articole 19

Competenze dell’assemblea ordinaria

19.1 L'assemblea ordinaria delibera sulle materie ad essa ri-
servate dalla legge.
19.2 Sono in ognl caso di competenza dell 'assemblez ordina-
ria le deliberazioni relative all'assunzione di partecipazio-
ni comportanti responsabilitid 1llimitata per le obbligazioni
della societad partecipata.
19.3 Quande le azioni della societd scno ammesse alle nego-
ziazloni sull’'RIM Italia e salve ove diversamente previsto
dal Regolamento AIM Italia a/o da un provvedimente di Rorsa
Italiana, & necessaria la preventiva autorizzazione dell’as-
semblea ordinaria, al sensi dell'art. 2364, comma 1, n. 5
del Codice Civile, ocltre che nei casi disposti dalla legge,
nglle seguenti ipotesi: (1) acguisizioni di partecipazioni
od imprese od altri cespiti che realizrzino un “reverse take
over” ai sensi del Regolamento Emittenti AIM Italia; (ii)




cessioni di partecipazieni od imprese od altri cespitl che

realizzino un “cambiamento sostanéiaié'dei”bﬁsiness” ai sen-
si del Regolamento Emittenti AIM Italia.
19.4 Ove la Societa richieda a Borsa Italiana la ravoca
dell’ammissicne dei propri strumenti finanziari AIM Italia
deve comunicare tale intenzions di revoca informands anche
il Neminated Adviser e deve informare separatamente Borsa I-
taliana della data preferita per la revoca almeno venti gior-
ni di mercatce aperto prima di tale data. Fatte salve le dero-
ghe previste dal Regolamente Emittenti AIM Italia, la richie-
sta dovra essere approvata dall’assemblea della Societd con
la maggiocranza del 80% (novanta per cento} del partecipanti
all'assemblea. Tale guorum deliberativo si applicherd a gua-
iungue delibera della Societa suscettibile di comportare, an-
che dndirettamente, 1'esclusione dalle negoziazioni degli
strumenti finanziarxi ARIM Italia, cosi come a gqualsiasi deli-
berazions di modifica della presente disposizione statutaria.

Articele 20

Competenze dell’assemblea straordinaria

20.1 L'assemblea straordinaria delibera sulle modificazioni
dello Statuto, sulla nomina, sulla sostituzione e suil poteri
dei liquidatori e su ogni altra materia espressamente attri-
buita dalia legge alla sua competenza.

Articolo 21

Quorum assembleari

21.1 L'assemblea ordinaria e 1’assemblea straordinaria posso-
no essere convocate in prima, seconda o in ulteriori convoca-
zioni,
21.2 Balvo guanto previsto dal presente Statuto e dalle di-
sposizioni normative e regolamentari di velta in volta vigen-
ti, l'assembleas ordinariz e 1'assembles straordinaria delibe-
ranc validamente con le pressnze e le maggioranze stabilite
rispettivamente dagli arvicoli 2368 e 2369 del Codice Civile.
21.3 I quorum stabiliti per la seconda convocaziong valgono
anche per le eventuall convecazionil sucoessive.

Articole 22

Intervento all’assemblea

22.1 La legittimazione all'interventc in assemblea s all’e-
serclzio del diritte di voto sono disciplinate dalla normati-
va vigente. In dipendenza delli’ammissione all’AIM Italia, 1la
legittimazione all'intervento spetta agli azionisti per i
quali sia pervenuta alla societad, entro la fine del giorno
di mercato apertc precedente la data fissata per 1'assemblea
in prima convocazione, 1'apposita comunicazione rilasciata
dall'invermediario autorizzato, sulla base delle proprie
scritture contabili, che attesti la loro legittimazione. Re-
sta ferma la legittimazione all'intervento & al voto qualora




la comunicazione sia pervenuta alla sccietd oltre il termine

sopra indicato, purché entro 1'inizio dei lavori assembleari
della singola convocazions. La comunicazione dell'intermedia-
rio & effettuata dallo stessc sulla base delle evidenze rela-
tive al termine della giornata contabile del settimo giorne
di mercato aperto precedente la data fissata per l'assemblea
in prima convocazione. Le registrazioni in accredito o in ad-
debito compiute sul conti successivamente a tale termine non
rilevans ai finl della legittimzzione all'esercizio del di-
ritto di voto in assemblea. E fatta salva la normativa di
volta in volta applicabile.
22.2 Coleoro ai gquall spetta il diritte di votc possono farsi
rappresentare in assemblea al sensi di legge, mediants dele-
ga rilasclata secondo le modalita previste dalla normativa
vigente. La delega pud essere notificats alla societa anche
in via telematica, mediante trasmissione per posta elettroni-
ca secondo le modalitd indicate nell'avviso di convocazions.
2Z.3 La Societd ha facoltd di designare per ciascuna assem-
blea uno o pil soggetti ai quali gli aventi diritte di veto
possono conferire delega. In tale caso troveranno applicazio-
ne per richiamo volentaric 1'articole 135~undecies, TUF e le
disposizioni di cul al Regolamento approvato con Delibera
Consob 11971 del 14 maggio 1999. Gli eventuali soggetti desi-
gnati e le necessarie istruzioni operative sono riportati
nall'avviso di convecazione della riunione. Non possono tus-
tavia essere a tal fine 1 soggetti ai guali la legge non con-
sente di rilasciare deleghe per l'intervento in assemblea.
Articolo 23

Assemblea in teleconferenza
23.1 L'assemblea ordinaria e/o stracrdinaria pud tenersi,
con interventi dislocati in pit luoghi, contigul o distanti,
per audic, videso o teleconferenza, a condizione che siane ri-
spettatl il metode collegiale ed 1 principi di bucna fede e
di paritd di trattamento degli azionisti; & pertanto necessa-
ria che:
- sia consentito al Presidente dell’assemblea, anche a mezzo
del proprio ufficio di presidenza, di accertare 1'identiti e
la legittimazione degli intervenuti, distribuendc agli stes-
sl via fax © a mezzo posta elettronica, se redatta, la doecu-
mentazione predisposta per la riunione, regolare lo svolgi-
mento dell'adunanza, constatare e proclamare i risultati del-
la votazione;
- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire ade-
guatamente gli eventi assembleari cggetto di verbalizzazione:
-~ sia consentito aglli intervenuti di partecipare alla discus-
siong ed alla votazione simultanea sugli argomenti all'ordi-
na del giorne, nonché di visionare, ricevere e trasmettere




documenti;

- Vengano eventualmente indicati nell'avviso di acnvocééione
(salvo che si tratti di asssmblea totazlitaria) i luoghi au-
dio/videc collegati a cura della societd, nei guali gli in-
tervenutl potranno affluire.
Sussistendo gueste condizioni, la riunione si considera ternu-
ta nel luogo in cul si trova il segretario.

Articolo 24

Presidente e segretario dell’assemblea. Verbalizzazione

24.1 L'assemblea & presieduta dal Presidente del consiglio
di amministrazione o, in mancanza, dal piit anziano di era
dei consiglieri presenti.
24.2 Qualora non sia presente alcun componente dell’organc
amministrativo, o se la persona designata secondo le regole
sopra indicate si dichiari non disponibile, l'assemblea sara
presieduta da persona eletta dalls maggioranza dei soci prae-
senti; nello stesse modo si procederd alla nomina del segre-
tario.
24.3 Il Presidente dell’assemblea accerta 1'identita e la le~
gittimazione dei presenti, verifica la regolarita della co-
stituzione dell'Assemblea, regela 11 suo svolgimento, stabi-
lisce nel rispetto della legge le modalitd di votazione, ed
accerta 1 risultati delle votazioni; degli esiti di tali ac-
certamentil deve essere dato conto nel verbale.
24.4 Le riunioni assembleari sono constatate da un verkale
redatto dal segretario, designate dall’assemblsa stessa, e
sottoscritto dal Presidente e dal segretario.
24.5 Nel casi di legge, ovvero gquando il Presidente dell'as~
semblea lo ritenga opportune, 11 verbale dell'assemblea & re-
datto da notaio.

Articole 25

Assemblee speciali

23.1 Se esistonoc pil categorie di azioni o strumenti finan-
ziari muniti del diritte 4i voto, cilascun titolare ha dirit-
to di partecipare all’assemblea speciale di appartenenza.

Articolo 26

Amministratori

26.1 Gli amministratori posseno essere non soci, durano in
carica per un periodo non supericre a tre esercizi stabilito
all'atte delia nomina e scadono alla data dell'assemblea con-
vocata per l'approvazione del bilancio relative all'ultime e-
sercizio della lorc carica salve le cause di cessaziocne e di
decadenza previste dalla legge e dal pressnte Statuto.
26.2 Gli amministratori sono rieleggibili.

Articolo 27

Consiglio di Amministrazione

27.1 Il consiglio di amministrazione & composte da un minimo




di 3 (tre) amministrateri ad un massimo di 9 (nove) membri.

27.2Mé§etta ali'aééé&blealérdinazia prévvedere alla déiermi;u

nazione del numerc dei membri dell’organo amministrative e
della relativa durata in carica.

27.3 I componenti del consiglio di amministrazione devono
possedere 1 requisiti di onorabilitd ai sensi dell’articolo
147-quinguies, TUF. Almeno 1 (uno) dei componenti del consi-
glic di amministrazicne, deve peossedere i reguisivi di indi-
pendenza previstl dall'articolo 148, comma 3, TUF e deve es-
sere scelto sulla base dei criteri previsti dal Regolamento
Emittenti AIM Italia.

27.4 Gli amministratori vengonc nominati dall’assembles sul-
la base di liste presentate dagli azionisti nelle quali i
candidati devono essere elencati, ciascunc abbinato ad un nu-
mero progressivo. Hanno diritto di presentare le liste sol-
tanto gli azionisti che da soli o insiems ad altri aziconisti
rappresentine almeno il 5% del capitale sociale.

27.5 Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a pena
di ineleggibilita.

27.6 Ogni azionista non pud presentare o concorrers a presen-
tare, neppure per interpcsta persona o fiduciaria, pido di
una lista. Nel caso in cul un azionista abbia concorso a pre-
sentare pild di una lista, la presentazione di tali liste
sara invalida nel caso in cui il computo della partecipazio-
ne dell’azionista risulti determinante al ragglungimento del-
la soglia richiesta.

27.7 Le liste, corredate del curriculum professicnale di cia-
scun soggettoe designato e sohbtoscritte dai scci che le hanno
presentate, devono sssere consegnate preventivamente all’as-
semblea e comunque al pid tardi, entro 5 giorni precedenti
alla data dell’'assemblea, unitamente alla documentazicne at-
testante la gualitd di azionisti da parte di colore che le
hanno presentate. Unitamente & contestualmente & ciascuna li-
sta, & depositato, oltre al curriculum contenente 1e& caratte-
ristiche professiocnali dei singoli candidati, anche 1'even-
tuale indicazione dellfidoneitd a gualificarsi come indipen-
dente, la dichiarazicne rilasciata dal Nominated Adviser del-
la Societd attestante che il candidato indipendente & stato
preventivamente individuato o valutatc positivamente dal No-
minated Adviser della Societd, insieme con le dichisrarzioni
con le quali i singoli candidati attestano, sotto la propria
responsabilita, 1'inesistenza di ceause di incompatibilita o
di ineleggibilita, e cosl pure l'esistenza del requisiti pra-
scritti dal presente Statuto e dalle disposizioni di legge e
regolamentari applicabili.

27.8 Entro lo stesso termine, devenc essere depositate le di-
chiarazioni con le guali 1 singoli candidati accettano la




proprla candidatura e dwchlaranc, sotto la bropria responsa-

bilita, l’iHQSLStanza di cause di 1nelegglblllta ¢ di incom-
patibilita previste dalla legge, nonché 1'esistenza deli re-
guisiti eventualmente prescritti dalla legge e dai regolamen-
ti per i membri del consiglic di amministrazione.

27.9 Le liste presentate senza l'osservanza delle disposizio-
ni che precedono sono considerate coms non presentate.

27.10 Resta inteso che in caso di ammissione delle azioni al-
la negoziazione sull’RAIM Italia, almeno un amministratore
dovra essere in possesso del requisiti di indipendenza previ-
sti dall’articolo 148, comma 3, del TUF,

27.11 Risultano eletti quall membri del consiglioc di ammini-
strazione 1 candidati indicati in ordine progressive nslla
lista che ottiene il magglor numerc di vori (“Lista di Mag-
gioranza”) in numero pari al numerc complessivo dei componen-
ti dell'organo amministrativo da eleggere meno uno. Se la Li-
sta di Maggloranza contiene un numero di candidati superiore
al numers complessivo del componenti dell'organc amministra-
tivo da eleggere, risultano eletti 1 candidati con numero
progressive inferiore pari al numero complessive dei compo-
nenti dell'organc amministrativo da eleggere meno unc.

27.12 Risulta inoltre eletto un consigliere tratto dalla se-—
conda lista che ha ottenuto 1l maggior numero di voti e che,
al sensi delle disposizioni applicabili, non sia collegata
neppure indirettamente con i soci che hannc presentato o vo-
tate la Lista di Magglceranza in perscona del candidato indica=-
to col primo numero nella lista medesima.

27.13 Non si terra comungue conto delle liste che non abbia-
no conseqguito una percentuale di voti almeno pari alla meta
di quella richiesta per la presentazicne delle medesime.

27.14 Nell'ipotesi in cul pifhi liste abblanc ottenuto lo stes-
g0 numsrc di voti, si procede ad una nuova votazione di bal-
lottaggic tra tali liste, risultande eletti i candidati del-
la lista che ottenga la maggioranza semplice dei vori.

27.15 Qualora con 1 candidati eletti con le medalitd sopra
indicate non sia assicurata la nomina di un amministratore
in possesso del requisiti di indipendenza stabiliti dall'ar-
ticelo 148, comma 3, del TUF, il candidato non indipendents
elette come ultimo in ordine progressive nella lista che ha
riportato il maggior numero di vetil sara sostituito dal pri-
mo candidato indipendente secondo 1'ordine progressive non e
letto della stessa lista, ovvero, in difetto, dal prime can-
didato indipendente secondo 1'ordine progressive non elettoe
delle altre liste, secondo 1l numero di voti da ciascuns ob-
tenuto. A tale procedura di sostituzione si fara luogo sino
a che il consiglic di amministrazione risulti composto da al-
menc un amministratore in possesso del requisiti di cui al-




l'arti;o;o 148, comma 3, del TUF. Qualora infine detta proce-

dura non assicuri il riéﬁlhatﬁwaa ultimoﬂiﬁdicato, la sosti-
tuzione avverra con delibera assunta dall'asssemblea a maggio-
ranza, previa presentazione di candidature di soggetti in
possesso del citatl reguisiti,
27.16 Nel caso in cul venga presentata un'unica lista o nel
caso In cul non venga presentata alcuna lista, l'assemblea
delibera con le maggioranze di legge.
27.17 Sonc comungue salve diverse ed ulteriori disposizioeni
previste da indercgabili norme di legge o regolamentari.
27.18 Per la nomina di amministrateri che abbia luoge al di
fuori delle ipotesi di rinneove dgllfinterc consiglic di ammi-
nistrazione, 1'assemblea delibera con le maggicranze di leg-
ge; glli amministratori c¢osi nominati cessanc insieme con
quelli in carica all’atto della lorc nomina.

Articolo 28

Convocazione del Consiglio di Amministrazione

28.1 Il consiglic di amministrazione si raduna nel luogo in-
dicato nell'avviso di convocazione, nella sede sociale o al-
ttrove purché in Italia, tutte le volte che il Presidente 1o
jgiudichi necessarioc o gquando ne sia fatta richiesta scritta
da due del suci membri.
28.2 La convocazione viens fatta dal Presidente con lettera,
telegramma, telefax o messaggio di posta elettronica almeno
tre gilorni prima a cilascun membre del consiglio di ammini-
strazione e del Collegic Sindacale o, in caso di urgenzae, al-
meno un glorne prima,
28.3 L'avviso di convocazione deve indicare:
- il luogo in cuil si svolge 1'assemblea nonché i lucghi even-
tualmente ad esso collegati per via telematica;
- la data e l'ora di prima convocazicne dell’assemblea e del-
le eventuall convocazioni successive;
- le materie all’ordine del giorno;
- le altre menzioni eventualmente richieste dalla legge e
dalla normativa regolamentare applicabile.
28.4 81 riterranne comungues validamente costituite le riunio-
ni del consiglio di amministrazione, anche in difette di for-
male convocazioneg, gquando siano presenti tutti gli ammini-
stratori e tutti 1 Sindaci Effettivi.

Articolo 29

Quorum consiliari

29.1 I1 consiglio di amministraszione & validamente costitui-
te con la presenza della maggioranza dei suocl membri.
28.2 I1 consiglic di amministrazione delibera walidamente
con il voto faveorevols della maggloranza degli amministrato-
ri presenti, salvo diverse previsioni di legge; in caso di
parita di voti prevarrd la veolontd espressa da chi presiede




la riunione.

29.3 I consiglieri astenutl o che si sianc dichiarati in con-

flitte di interessi non song computati ai fini del caleolo
della maggioranza.

Articolo 30

Presidenza e verbale delle riunioni del Consiglio
di Amministrazione

30.1 Il consiglio di amministrazione nomina fra i suoi mem-—
bri il Presidente, quarndo a cid non provveda 17assemblea;
pud inoltre nominare uno o pil Vice Presidenti ed un segreta-
ric, anche in via permanente ed anche estranec al consiglio
stesso.
30¢.2 Le riunioni del consiglio di amministrazione sono pre-
siedute dal Fresidente ¢, in mancanza, dall'amministratore
degignato dagli intervenuti,
30.3 Le deliberazioni del consiglio di amministrazione devo-
no constare da verbale sottoscritto dal Presidente e dal se-
gretario.

Articolo 31

Riunioni del Consiglio di Amministrazione in teleconferenza

31.1 Le riunioni del consiglio di amministrazione si potran-—
no svolgere anche per video, audio o feleconferenza a condi-
zione che clascunco del partecipanti possa esssre identifica-
to da tutti gli altri e che ciascuno deil partecipanti sia in
grado di intervenire in tempo reale durante lz trattazione
degli argomenti esaminati, nonché di ricevere, trasmetters e
visionare documenti.
31.2 Sussistendo queste condizioni, la riunione si considera
tenuta nel luego in cul si trova i1l segretaric.

Articolo 32

Sostituzioni degli amministratori

32.1 Be nel corsc dell'esercizio vengono a mancare uno o piu
amministratori, gli altri provvedono a sostituirli con deli-
berazione approvata dal collegilo sindacale, purché la maggio-
ranza Sia sempre costituita da amministratori nominati dal-
l'assemblea ¢ sia mantenuta la presenza in consiglio di alme-
no un amministratore in possesso del requisiti di indipenden-
za previsti dal presente statuto e individuato sulla base
dei c¢riterl previsti dal Regolamento Emittenti AIM Italia.
Gli amministratori cosl nominati resvanc in carica fino alla
successiva assemblea.

Articolo 33

Decadenza degli amminigstratori
33.1 Qualors, per dimissicni o altre cause, venga a cessare
ia maggloranza degli amministratori di nomina assembleare,
fintero consiglio di amministrazione si intendera decaduto

& l'hssemblea per la noemina del nuove consiglio dovra sssere




convocata d'urgenza dagli amministratori rimasti in carica.

33.2 Qualora vengano a Cessare tutti gli amminiétratori,'m
l'assemblea psr la nomina dell’intero consiglic deve essere
convocata d'urgenza dal collegic sindacale, il quale pud com-
piere nal frattempo gli atti di ordinaria amministrazione.
Il venire menc della sussistenza deil requisiti di legge o di
culi &l presente statuto costituisce causa di decadenza del-
L'amministratore, salvo che tali reguisiti debbans essere
presenti solo per taluni componenti del consiglio di ammini-
strazione e residuino comungue in capo al numero minimo di
amministratori che devono posssderli, secondo la normativa
anche regolamentare pro tempore vigente nonché seconds il
presente statuto. La cessszione degll amministrateri per sca-
denza del termine ha effette dal momento in cui 1l nuovo or-
gano amministrative & stato ricostituito.
Articolo 34
Poteri di gestione dell’organo amministrativo
34.1 Al consiglio di amministraziene spettanc tutti i poteri
per la gestione dell’impresa sociale s=enza distinzione e/o
limitazione per attl di cosiddetta ordinaria e straordinaria
amministrazione,
34.2 Al consiglio di amministrazione spetta, in via non e-
sclusiva, la competsnza per adottare le deliberazioni concer-
nenti gli ogeetti indicati nell’art. 2365, secondo comma, Co-
dice Civile.
34.3 Al consiglio di amministrazione spetta, in via non e-
sclusiva, la competenza per adottare le deliberazioni concer-
nenti gli oggetti indicati nell’art. 2446, ultime comma, Co-
dice Civile.
Articolo 35
Delega di attribuzioni
35.1 I1 consiglio di amministrazione, nei limiti e con i crie-
teri previsti dall'art. 2381 del Codice Civile, pud delegare
Proprie attribuzioni in tutte o in parte singolarmente ad
une o pia dei sucl componenti, ivi compreso il Presidents,
ovvercs ad un comitato esecutivo composto da alcuni del suci
membri, determinando i limiti della delega e dei poteri at-
tribuiti,
35.2 Gli organi delegati riferisconc al consiglio di ammini-
strazione e al Collegio Sindacale, almeno ogni sei mesi.
35.3 Al consiglic di amministrazione spetta comungue il pote-
re di controlleo e di avocare a sé& operazioni rientranti nel-
la delega, oltre che il potere di revocare le deleghe.
35.4 Il consiglio di amministrazicne pud costituire al pro-
prio internc comitati o commissioni, delegando ad essi, nei
limiti consentiti, incarichi speciali o attribuendo funzioni
consultive o di coordinamento.




35 5 L'o*gane ammlnlstrat;vo pud nom1mare dlretuorl ~generali

& procuratorl spec1all, determinandcne i poteri.

Articole 36

Comitato esecutivo

36.1 Tl comitato esecutivo, se nominato, si compone da un mi-
nimo di tre ad un massimo di cingue membri.
36.2 I membrl del comitato esecutive possono in ogni tempo
essere revocatl o sostituiti dal consiglic di amministrazio-
ne.
36.3 Per la convocazione, la costituzione ed il funzionamen-—
te del comitate esscutivo valgono le norme previste per il
consiglio di amministraczione.

Articolo 37

Compensi degli amministrateri

37.1 Agli amministratori spetta il rimborso delle spese so-
stenute per ragioni dell'ufficio.
37.2 Per 1 compensi degli amministratori vale il disposto
deli'art. 2389 del Codice Civile.
37.3 L'assemblea pud anche accantonare a favore degli ammini-
stratori, nelle forme reputate idonse, una indennita per la
riscluzione del rapporto, da liguidarsi alla cessazione del
mandatao.
37.4 La remunerazione degli amministratori investiti della
carica di presidente o consigliere delegato & stabilita dal
consiglio di amministrazione, sentito 1l paresre del collegic
sindacale, nel vrispette deil limitl massimi determinati
dall’ assemblea.
37.5 L'assemblea pud determinare un importo complessivo per
la remunerazione di tutti gli amministratori, inclusi quelli
investiti di particelari cariche.

Articolo 38

Rappresentanza

38.1 Il potere di rappresentare la societa di fronte ai ter-
zi ed in giudizio spetta al Presidente del consiglio di ammi=-
nistrazione, senza limiti alcuni, nonché se nominato al Vice-—
Presidente, nei limitl stabiliti nella deliberarzione di nomi-
na.
38.2 In caso di nomina di consiglieri delegati, ad essi spet-
ta la rappresentanza della societa nei limiti dei loro pote-
ri di gestione.

Articolo 39

Collegio Sindacale

39.1 T1 Collegio Sindacale esercita le funzioni previste dal-
ltartc. 2403 del Codice Civile; & composto di tre membri ef-
fetvivi; devono inoltre essere nominati due Sindaci Supplen-
i,
39.2 I sindaci devono essere in possesso dei requisiti di o-




neorabilit

e professicnalita previsti dall’articolo 148, com-

ma 4, TUF, nonché dei requisiti di indipendenza previsti
dall’articolo 148, comma 3, TUF. A tali fini, sonc considera-
te strettamente attinenti all’ambitc di attivita della So-
cietd le materie inerenti i1 diritto commerciale, il diritto
societario, 1l dirittoc dei mercati finanziari, 11 diritte
tributaric, 1'economis aziendale, la finanza aziendale, le
discipline aventi oggetto analoge ¢ assimilabile, nonché in-
fine le materie e i settori inerenti al settore di artivita
della Sccieta & di cui all’articolc 3 del presente statuto.
33.3 Lz nomina dei sindacl viene sffettuata sulla bass di 1i-
ste presentate da soci, con la procedura qui di seguito pre-
vista,

39.4
didati alla carica di Sindaco Effettive, l'altra per 1 candi-

Ciascuna lista si compone di due sezioni: una per i can-

dati alla carica di Sindaco Supplente, nell’ambito delle qua~
li i candidati scno elencati in numero progressivo. Hanno di-
ritto di presentare le liste soltanto gli azionisti che da
soli o insieme ad altri azionisti rappresentino almeno i1 5%
del capitale sociale.

38.5 Ogni candidato pud presentarsi in una scla lista a pena
di ineleggibilita.

39.6 Ogni azionista non pud presentare o concorrere a presan-—
tare, neppure per interposta persona o fiduciaria, piit di
una lista.

339.7 Nel caso in cul un azicnista abbia concorse a presenta-
re piu di una lista, la presentazione di tali liste sara in-
valida nel caso in cui il compute della partecipazions
deli’azionista risulti determinante al raggiungimento della
soglia richiesta.

39.8 Le liste, corredate del curriculum professionali ded
soggettl designatli e sottoscritte dai soci che e hanno pre-
sentate, devone essere consegnate preventivamente all’assem-
blea e, comungue, al pit tardi, entro 5 giorni precedenti al-
la data dell'assemblea, unitamente alla documentazione atte-
stante la qualita di azionisti da parte di colcrs che le han-
no presentate. Entro lo stesso termine, devono esssere deposi-
tate le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accet-
tano la propriaz candidatura e dichiarano, sotto 1la propria
responsabilita, 1'inesistenza di causs di inelegygibilita e
di dncompatibilita previste dalla legge, nonché 1'esistenza
dei requisiti eventualimente prescritti dalla legge & dal re-
golamenti per i membri del Collegio Sindacale.

39.9 All'elezicone dei sindaci si procede come segue:

a} dalls lista che ha ottenuto in assemblea il magglior nume-
ro dei woti, sono tratti, in base all’ordine progressivo con
il guale seno elencati nelle sezioni della lista, due Sinda-




ci Effettivi ed un Sindaco Supplente;

I} dalla secohaa lista che ha ottenuto inmgésambléa il"%é§~
gior numero del voti e che non sia collegata neppure indiret-
tamente con i socl che hanno presentate o votate la lista
che ha ottenuto il maggior numerc di voti, sono tratti, in
base all'ordine progressivo con il guale sono elencati nelle
sezioni della lista, un Sindaco Effettive ed un Sindaco Sup-
plente.

3%2.10 Nell'ipotesi in cui pid liste abbiano ottenuto lo stes-—
so numero di voti, si proceds ad una nucva votazione di bal-~
lottaggio tra tali liste, risultande eletti i candidati del-
la lista che ottenga la maggicranza semplice dei voti.

39.11 La presidenze del Collegio Sindacale spetta al candida-
te &l primo posto della sezione del candidati alle carica di
Sindaco Effettive della lista di cui alla levtera a) del com—
ma precedente.

39.12 Qualora sia stats presentata una sola lista, 1'assem~
blea esprime il propric voto su di essa; qualora la lista ot-
tenga la maggioranza richiesta dall’art. 2368 e sequenti del
Codice Civile, risultanc eletti Sindaci Effettivi i tre can®
didati indicati in ordine progressivo nella sezions relativa
& Sindaci Supplenti 1 due candidati indicati in ordine pro-
gressivo nella sezione relativa; la presidenza del Collegio
Sindacale spetta alla persona indicata al primo posto della
sgzione dei candidati zlla carica di Sindaco Effettivo nella
lista presentata.

38.13 In mancanza di liste e nel caso in cul atrraverso il
meccanismo del vobto per lista il numero di candidati eletti
risulti inferiore al numerc stabilitc dal presente statuto,
il Collegio Sindacale viene, rispettivamente, nominatc o in-
tegrato dall'assembles con le maggioranze di legge,

3%.14 In casc di cessazione di un sindaco, gualora siano sta-
te presentate piu liste, subentra 1]l supplente appartenente
alla medesima lista di quello cessato.

3%2.15 In ogni altro casoc, cosi come in casc di mancanza di
candidati nella lista medesima, 1'assemblea provvede alla no-
mina del Sindaci Effetcivi o supplenti, necessari per 1'inte-
grazione del Collegio Sindacale, con votazione a maggioranza.
38.16 La procedura del voto di lista si applics unicemente
nell’ipotesi di rinnove dell’intero collegic sindacale.

39.17 Il venire meno della sussistenza del requisiti di leg-
ge o statutari costitulsce causa di decadenza del zindacs.
392.18 In ipotesi di sostituziocne del PFresidente del Collegio
Sindacale, il sindaco subentrante assume anche la carica di
Presidente del Collegic Sindacale, salve diversa deliberazio-
ne dell’assemblea.

39.19 Lfassemblea determina 1l compenso spettante ai sinda-




ci, oltre al rimborze delle spese sostenute per 1'espletamen-

to dell’incarico.
3%9.20 Poteri, doveri e funzioni del sindaci sono stabiliti
dalla legge. Al Sindaci Effettivl spetta il compensc stabili-
to dall'assemblea.
39.21 Il Collegio Sindacale pud tenere le proprie riunicni
per video, audio o teleconferenza, con le modalita sopra pre-~
cisate per 1l consiglic di amministrazione. In tal caso la
riunicne si considera tenutz nel lucgo in cuil si trova 11l se-
gretario.

Articolo 40

Revisione legale dei conti

40.1 La revisione legale del conti della societd & esercita-—
ta da una societa di revisione legale iscritta in apposito
albo a norma delle disposizioni di legge.

Articolo 41

Bilancio e utili

41.1 Gli esercizi sociali si chiudeons il giorne 31 dicembre
di ogni anno.
41.2 Al termine di ognl eserciziec sociale, 1'organc ammini-
strativo procede alla formazione del bilancic e delle conse-
guentl formalitd, a norma di legge.
41.3 Gli utill nettl risultanti dal bilancic approvato, de-
dotto 11 5% per la riserva legale since a guandeo non abbia
raggiunto 1l quinteo del capitale scciale, possonc essere di-
stribuiti al soci o destinati a riserva, secondo la delibera-
zione dell’assemblea.

Articoleo 42

Scioglimento e liquidazione

42.1 La societa si scieglie nel casi previsti dalla legge,
ed in tall casl la liguidazione della sccietd & affidata ad
un liguidatore ¢ ad un collegio di liguidateri, nominato/i,
con le maggloranze previste per le modificazioni dello Statu-
to, dalla assemblea dei soci, che determina anche le moda-
lita di funzionamento.
42.2 Salva diversa delibera dell'assemblea, al liquidatore
compete 11 poters con rappresentanza di compiere tutti gli
attl utili ai fini della liqguidaziona, con facolta, a titelo
esemplificativo, di cedere singell beni o diritti o blocchi
di essi, stipulare transazioni, effettuare denunzie, nomina-
re procuratori speciali per singoli atti o categorie di at=-
ti; per la cessione dell’azienda relativa all’impresa socia-
le o di singoeli suoi raml occorre comungue la preventiva au-
torizzazione del soci.

F.to: Dario Ferell - notalo




